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Mladen Perazié¢

ul. Mirka Vesovica br. 29, 81000, Podgorica, Montenegro

+382 67 33 44 23

mladenperazic@gmail.com

Crnogorska

02.11.1969.

Muski

Predavac na Fakultetu za ekonomiju i biznis, Univerzitet “Mediteran”, Podgorica
Rukovodilac sektora za obrazovanje Privredne komora Crne Gore

2012 —sad

Predavac- vanredni profesor
Doktor ekonomskih nauka

Predavac na predmetima:

e Upravljanje ljudskim resursima
e Integrisane marketinske komunikacije
e  Ponasanje potrosaca

Univerzitet Mediteran, Fakultet za ekonomiju i biznis, Univerzitet “Mediteran”, Podgorica
Josipa Broza bb, Stari Aerodrom

2003 —sad
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Naziv radnog mjesta
Glavni poslovi i odgovornosti

Naziv i adresa poslodavca

Od do

Naziv radnog mjesta

Glavni poslovi i odgovornosti

Naziv i adresa poslodavca

Obrazovanje i obuke

Od do

Ime i naziv visokoskolske institucije

Naziv postignutog obrazovnog stepena

Od do
Ime i naziv visokoskolske institucije
Naziv studija

Naziv postignutog obrazovnog stepena

Od do
Ime i naziv visokoskolske institucije

Naziv studija

Upravljanje sektorom za obrazovanje PKCG

Poslovna edukacija

Medjunarodna saradnja

Razvoj ljudskih resursa

Kreiranje zakonske i podzakonske legislative

Privredna komora Crne Gore,

Ul. Novaka Miloseva 29/2
81000 Podgorica

1992 -2003

Samostalni savjetnik u Sektoru marketinga DKP

ucesce kompanije na sajmovima, privatizacija kompanije

Duvanski kombinat Podgorica
Naselje Krusevac bb, 81000 Podgorica

2011

Univerzitet Singidunum, Beograd, Srbija

Doktor ekonomskih nauka

1993 - 1996
Univerzitet Crne Gore, Ekonomski fakultet — Podgorica
Preduzetnicka ekonomija

Magistar ekonomskih nauka

1988 -1992
Univerzitet Crne Gore, Ekonomski fakultet — Podgorica

Ekonomija

Naziv postignutog obrazovnog stepena
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Diplomirani ekonomista
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Rukovodilac sektora za obrazovanje Privredne komora Crne Gore (CEM)

Koordinisanje uloge PKCG u procesu obrazovne reforme u Crnoj Gori

Odnosi sa javnoscu, istraZivanje trzista, oglasavanje, organizacija i vodjenje pres konferecija, organizacija i



Li¢ne vjestine i kompetencije

Maternji jezik | Crnogorski
Drugi jezici
Samoprocjena
Razumijevanje Govor Pisanje
Slusanje Citanje Govorna Govorna
interakcija produkcija
Engleski C1 Profesionalni C1 Profesionalni | C1 Profesionalni | C1| Profesionalni |C1 Profesionalni
Njemacki A2 Osnovni | A2 Osnovni A2 Osnovni A2 Osnovni A2 Osnovni
Italijanski A2 Osnovni A2 Osnovni A2 Osnovni A2 Osnovni A2 Osnovni

OBUKE | SEMINARI
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(*) Zajednicki europski referentni okvir za jezike

Sposobnost edukacije

Rad sa razlicitim ciljnim grupama
Rad unutar socijalnih mreza
Komunikacione sposobnosti
Timski rad

Pregovaranje

Marketing plan

SWOT analiza
Projektni menadZment
Prezentacione vjestine

Microsoft Office:Word, Power Point, Excel, Internet

Da, B kategorija

e  TEMPUS DEVCORE - Razvoj ishoda ucenja — put ka boljoj uporedivosti, priznavanju i
zaposljivosti

e TEMPUS ECESM - Unapredjenje obrazovnog sistema u oblasti cyber bezbjednosti.

e  TEMPUS Dellco - Razvoj strategije cjeloZivotnog uc¢enja na Univerzitetu Crne Gore

e  TEMPUS DEBUT- Unapredjenje poslovne obuke u CG

e  EEN - Pomo¢ MSP kroz Evropsku mrezu preduzeca

e lIzrada «Sistema majstorskog ispita u Crnoj Gori» u saradnji sa WIFI institutom iz Beca.

e  Konferencija Zajednice prakse za kvalitet i osiguranje kvaliteta u stru¢nom obrazovanju -
Istanbul, Turska- organizator ETF

e Regionalna EEN Konferencija —Zadar, Hrvatska , organizator EEN

e  Konferencija MreZa centara za upravljanje projektima — Milano Italija, org. EEN

e  Konferencija- Evropski dan preduzetnika Skoplje. Izlaga¢. —Skoplje, MK, org. ATA

e Strucno obraz. u Njemackoj. Koblenz, Njemacka, org. GTZ

e Evropski kvalifikacioni okvir, Kopenhagen, Danska, org. ETF

e Konferencija. Saradnja u mediteranskom regionu. Izlagac. Atina, Grcka. Org. EUROMED

e  Studijska posjeta Austriji, Be¢, Austrija, org. WIFI institute

e  Evropska privredna akademija, Plzen, Ce$ka, Eurochambers
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BIBLIOGRAFIJA

Knjige, publikacije, radovi

1. M. Perazié - Social Dialogue for More Effective Education and Human Resources Development in Montenegro.
a. Chalenges of Economic Chalenges in 21% century, Publisher: Ministry of Sciences of the Republic of

Serbia, Serbia

Institute of Economic Sciences, Serbia

University of Torino, Scuola di Amministrazione Aziendale, Italy

University of Nice - Sophia Antipolis, France

Faculty of Economics of Technical University in KoSice, Slovakia

Universidade de Coimbra, Portugal

Institute of Agricultural Economics, Serbia

Belgrade Banking Academy - Faculty for Banking, Insurance and Finance, Serbia, ISBN 978-86-80315-79-

9

i. UDC:005.96:374.7(497.16), str. 775-784. Dio naucnog izdanja izdate od strane renomiranog
medjunarodnog izdavaca

Sm 0 o0T

2. M. Perazi¢, Monografska publikacija — Bolonjski process | reforma visokog obrazovanja u Crnoj Gori, CIP —
Katalogizacija u publikaciji, Narodna biblioteka Srbije, Beograd 37.014.3(497.16), 378 (497.16) — Grafopak 2013,
ISBN 978-86-85165-13-9. A) Obrazovanje — reforma- Crna Gora B) visokoskolsko obrazovanje — Crna Gora
COBISS.SR-Id 199104012, Dio nau¢nog izdanja izdate od strane renomiranog medjunarodnog izdavaca

3. Institucije EU i nac¢in donosenja odluka u EU, D.Ja¢imovié, M. Perazié, Uprava za kadrove, knjiga studijskog
karaktera/monografija izdata kod nas

4. Ekonomija znanja i cjeloZivotno obrazovanje, dr Mladen Perazi¢, Privredna komora Crne Gore, Podgorica 2013,
ISSN 0350-5340, knjiga studijskog karaktera/monografija izdata kod nas

5. Strategija cjelozZitovnog ucenja na Univerzitetu Crne Gore za period 2012-2014. Autori | ¢lanovi projektnog tima:
prof. dr Mira Vukcevi¢, prof. dr Mitar Misovi¢, dr Mladen Perazi¢, Biljana Misovi¢, Ljiljana Garié, Dusan Boskovic,
Vesna Radulovié¢, Jasmina Djuki¢, Ana Dragutinovié, Tatjana KneZevi¢, Emilija Rabrenovi¢. Dokument je uradjen u
okviru Tempus projekta “Razvoj cjeloZivotnog ucenja na Univerzitetu Crne Gore”, Dellco, projekat br. 511382-
TEMPSU -1-2010-1XM-TEMPUS —SMHES. Podgorica 2013, Univerzitet Crne Gore, knjiga studijskog
karaktera/monografija izdata kod nas

6. Komparativna analiza zakonskog okvira za obrazovanje odraslih u Austriji, Belgiji, Danskoj, Spaniji | Crnoj Gori.
Autori | ¢lanovi projektnog tima: LIs Hemingsen, An Huts, Nadia Patras, Veronika Nic¢e, Mladenka TeSi¢. prof. dr
Mira Vukcevi¢, dr Mladen Perazié, Biljana Misovi¢, Ljiljana Gari¢, Dusan Boskovi¢, Vesna Radulovi¢, Jasmina
Djukié, Ana Dragutinovi¢, Tatjana KneZevi¢, Emilija Rabrenovi¢. Dokument je uradjen u okviru Tempus projekta
“Razvoj cjeloZivotnog ucenja na Univerzitetu Crne Gore”, Dellco, projekat br. 511382-TEMPSU -1-2010-1XM-
TEMPUS —SMHES. Podgorica 2013, Univerzitet Crne Gore, knjiga studijskog karaktera/monografija izdata kod
nas

7. Publikacija: O ¢emu pregovaramo i Sto nam pregovori sa EU donose? Prvo izdanje, Podgorica 2012, izdavac —
Centar za gradjansko obrazovanje, Partneri na projektu: Fondacija Fridrich Ebert i NVO Natura, Autori: Ana
Vujosevi¢, Chiara Gaia Laskone, Danilo Ajkovi¢, Jelena Zugi¢, Milan Markovi¢, Nemanja Tepavéevié, Petar
Djukanovi¢, Tamara Milas, Vuci¢ Cetkovi¢, Boris Mari¢, Daliborka Uljarevi¢, Eliska Vesela, Marko Sosi¢, Mladen
Perazi¢, Nikola Djonovi¢, Snezana Kaludjerovi¢, Vera Séepanovi¢. ISBN 987-86-85591-23-5, 9788685591235,
knjiga studijskog karaktera/monografija izdata kod nas
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Publikacija: O ¢emu pregovaramo i sto nam pregovori sa EU donose? Drugo izdanje, Podgorica 2013, izdavac —
Centar za gradjansko obrazovanje, Partneri na projektu: Fondacija Fridrich Ebert i NVO Natura, Autori: Ana
Vujosevi¢, Chiara Gaia Laskone, Danilo Ajkovi¢, Jelena Zugi¢, Milan Markovi¢, Nemanja Tepavéevié, Petar
Djukanovi¢, Tamara Mila$, Vuéié¢ Cetkovi¢, Boris Mari¢, Daliborka Uljarevi¢, Eliska Vesela, Marko Sogi¢, Mladen
Perazi¢, Nikola Djonovi¢, Snezana Kaludjerovi¢, Vera Séepanovic. ISBN 987-86-85591-24-2 COBISS.CG-ID
21851664, knjiga studijskog karaktera/monografija izdata kod nas

Obrazovanje zena u Crnoj Gori u funkciji rodne ravnopravnosti, dr Mladen Perazi¢, Izdavac: Studio Mouse,
Stampa: M Print, Podgorica 2015, CIP Katalogizacija u publikaciji Nacionalna biblioteka Crne Gore, Cetinje, ISBN
978-86-85791-10-9, COBISS. CG — ID 27473424, Monografija je realizovana uz podrsku Hanns Seidel Fondacije u
okviru konferencije — Obrazovanje Zena u Crnoj Gori, organizovane u saradnji sa Centrom za stru¢no
obrazovanje Crne Gore, knjiga studijskog karaktera/monografija izdata kod nas

Institucije EU 1 « Evropski parlament i njegove kompetencije» Glasnik 7-8, jul-avgust 2007 (YU ISSN 03050-2340-
3) str. 32-34.

Institucije EU 2 « Evropski parlament i njegove kompetencije» Glasnik 9-10, septembar-oktobar 2007 (YU ISSN
03050-2340-3) str. 31-33

a. .
Institucije EU 3 « Evropski parlament i njegove kompetencije» Glasnik 11-12, decembar 2007 (YU ISSN 03050-
2340-3) str. 33-34 str.

Institucije EU 4 « Evropski revizorski sud» Glasnik 1, januar 2008 (YU ISSN 03050-2340-3) str. 25-26

Institucije EU 5 « Evropski ombudsman» Glasnik 2, 2008 (YU ISSN 03050-2340-3) str. 33-34
Institucije EU 6 « Evropska centralna banka» Glasnik 3-4, 2008 (YU ISSN 03050-2340-3) str. 31-34.

Reforma obrazovanja i razvoj ljudskih resursa u Crnoj Gori. Glasnik broj 6. jun.2008. (YU ISSN 03050-2340-3)
dodatak str.1-32

Obrazovanje u funkciji privrednog razvoja Crne Gore Glasnik 6, 2011 (YU ISSN 03050-2340-3), 2011 dodatak 1-28

Ljudski resursi- primarni faktor ekonomskog razvoja Glasnik 1, 2012 (YU ISSN 03050-2340-3) str. 101-117
Integrisane marketinsSke komunikacije u visokom obrazovanju, Glasnik 11, novembar 2012, ISSN 0350-5340.
Znacaj drustvenih mreZa za promociju poslovanja, Glasnik 12, decembar 2012, ISSN 0350-5340.

Engineering education in the field of civil engineering, Journal of Applied Engineering Science, Nevenka Pavlici¢,

Mladen Perazi¢, Dragana Duri¢-Jocié, Milo$ KneZevi¢, 2014, vol. 12, br. 1, str. 11-18. ISSN 1451-4117

M. Perazi¢, Uloga Privredne komore u obrazovanju odraslih, Crnogorska akademija nauka i umjetnosti br. 82,

odjeljenje drustvenih nauka 32, izdanje 2007 (ISBN 978-86-7215-194-7).
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Perazi¢, M., Pavlici¢,N. & Djuri¢ Joci¢,D. (2013). CjelozZivotno ucenje u funkciji razvoja ekonomije znanja — Zbornik
radova XVIII Internacionalni naucni skup SM 2013. Strategijski menadZment i sistemi podrske odlucivanju u

strategijskom menadZmentu. Subotica: Ekonomski fakultet Subotica.

Nevenka Pavli¢i¢, Mladen Perazié, Dragana Durié-Joci¢, Milo$ KneZevié, Obrazovanje inzenjerskog kadra u oblasti
gradjevinarstva, Zbornik radova V Internacionalni nau¢no-struéni skup Gradjevinarstvo — nauka i praksa, Zabljak
2014, Univerzitet Crne Gore, Gradjevinski fakultet u Podgorici. ISBN 978-86-82707-23-3, COBISS.CG-ID 24170256

Perazi¢, M., Pavli¢i¢, (2014). Razvoj ljudskih resursa u funkciji ekonomske efikasnosti — Zbornik radova XVIlI
Internacionalni naucni skup SM 2014. Strategijski menadzment i sistemi podrske odludivanju u strategijskom
menadZmentu. Subotica: Ekonomski fakultet Subotica.

Perazi¢ M. (2014) Globalizacija obrazovanje u ICT okruZenju — Naucni skup -CANU 2014. Naucni skupovi CANU
knjiga 132, Odjeljenje drustvenih nauka, knjiga 48, , str. 331, Podgorica 2015

Perazi¢, M. Social and Ethical Aspect of Woman Education in Montenegro, MICED, september 17-18 2015.
Montenegrin International Conference of Enterpreneurial Developement, University of Montenegro, Faculty of
Economics. CIP - Katalogizacija u publikaciji Nacionalna biblioteka Crne Gore, Cetinje ISBN 978-86-80133-72-0
COBISS.CG-ID 28928272

Zugi¢ J, Gojovi¢ |, Perazi¢ M. Strategic Approach to the Promotion of Protected Areas, Agriculture & Forestry, Vol
61, Issue 3, str. 87-100, 2015 Podgorica

Perazi¢ Mladen, Obrazovanje Zena u Crnoj Gori u funkciji rodne ravnopravnosti. Monografija jer realizovana uz
podrsku Hanns Seidel Fondacije u okviru konferencije “Obrazovanje zena u funkciji rodne ravnopravnosti u Crnoj
Gori” organizovane u saradnji sa Centrom za stru¢no obrazovanje Crne Gore. 2015. CIP Nacionalna biblioteka Crne
Gore, Cetinje, ISBN 978-86-85791-10-9 COBISS. CG-id 27473424

Perazi¢ M, Zugi¢ J. Liderstvo Zena u Crnogorskom obrazovanju, Regionalna nau¢no -struéna | biznis Konferencija
Liderstvo | menadZment: drZava, preduzece, preduzetnik, Draft zbornika radova str 20, 10.12.2015 Beograd,
http://www.limen.org.rs/draft-zbornik-radova.html

Ostvarivanje rodne ravnopravnosti u obrazovanju u gradjevinarstvu u Crnoj Gori, prijavljen za 6. Internacionalni
naucno-strucni skup GNP 2016, na osnovu recenzije Naucnog odbora, PRIHVACEN.

dr Nevenka Pavli¢i¢, dr Mladen Perazié, Dr Jelena Zugié, Uticaj porodice na ponasanje korisnika obrazovanih usluga
prilikom izbora ustanova visokog obrazovanja, Zbornik radova sa Konferencije: Obrazovanje u Crnoj Gori — 10
godina obnove nezavisnosti, 5-7 jul 2016, Petrovac Crna Gora, Organizator: Centar za stru¢no obrazovanje u
saradnji sa Privrednom komorom Crne Gore i Upravom za kadrove uz podrsku Predstavnistva Hanns Seidel
Fondacije za Srbiju i Crnu Goru, Studio Mouse doo. Podgorica. ISBN 978-86-85791-12-3, COBISS.CG-ID 30770960

Dr Jelena Zugié, vanredni profesor, dr Mladen Perazi¢, docent dr Nevenka Pavlici¢ Brendiranje visokokolskih
ustavnova putem integrisanih marketing komunikacija, Zbornik radova sa Konferencije: Obrazovanje u Crnoj Gori
— 10 godina obnove nezavisnosti, 5-7 jul 2016, Petrovac Crna Gora, Organizator: Centar za stru¢no obrazovanje u
saradnji sa Privrednom komorom Crne Gore i Upravom za kadrove uz podrsku Predstavnistva Hanns Seidel
Fondacije za Srbiju i Crnu Goru, Studio Mouse doo. Podgorica. ISBN 978-86-85791-12-3, COBISS.CG-ID 30770960

dr Mladen Perazié, docent, Dr Jelena Zugi¢, vanredni profesor, dr Nevenka Pavlici¢: Uloga integrisanih marketinskih
komunikacija u razvoju obrazovanja odraslih u Crnoj Gori. Zbornik radova sa Konferencije: Obrazovanje u Crnoj
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35.

36.

37.

Gori — 10 godina obnove nezavisnosti, 5-7 jul 2016, Petrovac Crna Gora, Organizator: Centar za strucno
obrazovanje u saradnji sa Privrednom komorom Crne Gore i Upravom za kadrove uz podrsku Predstavnistva
Hanns Seidel Fondacije za Srbiju i Crnu Goru, Studio Mouse doo. Podgorica. ISBN 978-86-85791-12-3, COBISS.CG-
ID 30770960

dr Mladen Perazié¢, docent, Struc¢no obrazovanje po mjeri privrede, Zbornik radova sa Konferencije: Obrazovanje u
Crnoj Gori — novi trendovi u obrazovanju, 3-5 jul 2017, Budva, Crna Gora, Organizator: Centar za strucno
obrazovanje u saradnji sa Privrednom komorom Crne Gore i Upravom za kadrove uz podrsku Predstavnistva
Hanns Seidel Fondacije za Srbiju i Crnu Goru, lzdavaé: Centar za struéno obrazovanje, Podgorica, ISBN 978-86-
7796-053-7, COBISS.CG-ID 30770960

Dusan Boskovi¢, Svetlana Cabarkapa, Rajko Kosovi¢, Mladen Perazi¢, Vesna Radulovié, Priru¢nik: Nacionalni okvir
kvalifikacija u Crnoj Gori, lzdavaé: Ministarstvo prosvjete Crne Gore, 2016.

Zugi¢ J., Perazi¢ M. Konatar A., (2017) Impact of export plant products in branding of the country, Agriculture and
Forestry 2017, 63 (2): 121-130. DOI: 10.17707/AgricultForest.63.2.10

Strucna djelatnost

U toku 2016 koordinirao organizaciju 46 edukativnih aktivnosti (seminara, okruglih stolova, radionica, prezentacija itd.) www.pkcg.org
Clan radne grupe za izradu dokumenta Okvir nacionalnih kvalifikacija u okviru radne grupe Ministarstva nauke i prosvete Crne Gore.
Clan radne grupe za izradu Strategije za razvoj i implementaciju dokumenta Okvir nacionalnih kvalifikacija u okviru radne grupe Ministarstva nauke
i prosvete Crne Gore.

Clan radne grupe za izradu Nacrta Zakona o nacionalnom okviru kvalifikacija.

Clan radne grupe za izradu Pravilnika o priznavanju inostranih sertifikata.

Clan radne grupe za izradu Strategije za osiguranje kvaliteta u visokom obrazovanju.

Clan radne grupe za izradu nacrta dokumenta Plan obrazovanja odraslih za period 2010-2014. godine

Clan radne grupe za izradu Strategije za razvoj stru¢nog obrazovanje (2010-2014).

Clan radne grupe za Nacionalne klasifikacije zanimanja

Clan radne grupe za izradu Strategije za razvoj i finansiranje visokog obrazovanja.

Clan radne grupe za izradu Zakona o regulisanim profesijama.

Clan Savjeta za struéno obrazovanje 2009-2011

Clan Savjeta za kvalifikacije 2011- i dalje

Predsjednik Sektorske komisije za ekonomiju i pravo 2011-2012

Clan Sektorske komisije za obrazovanje

Predsjednik komiteta za upravljanje ljudskim resursima Instituta za standardizaciju Crne Gore

Clan Nacionalnog tijela za karijernu orjentaciju

Predavanja | treninzi (Uprava za kadrove, Centar za razvoj nevladinog sektora, , ATA, Bsc Bar itd)

Teme:

LNV RWNE

=
i

Upravljanje ljudskim resursima

Selekcija kandidata

Razvoj karijere

Mobing - zlostavljanje na radnom mjestu
Timski rad

Rjesavanje konflikata

Pregovaranje

Razvoj karijere

Mentorstvo

Poslovna komunikacija
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http://www.pkcg.org/

11. Odnosi sa javnoscu
12. Nastup na elektronskim medijima
13. Vijestine prezentacije
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